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УКРАЇНА

	НОВОГРАД-ВОЛИНСЬКА РАЙОННА РАДА

	ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ

	

	Р І Ш Е Н Н Я

	

	П’ятнадцята  сесія                                                                     VІІ скликання

від 15 червня  2018  року

Про внесення змін до рішення районної ради 
від 20 грудня 2017 року №312 «Про умови 
оплати праці заступника голови районної ради»



Керуючись статтею 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», на виконання постанови Кабінету Міністрів України від 10.05.2018  № 363 «Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України від                       9 березня 2006 року № 268», враховуючи рекомендації постійної комісії з питань бюджету, соціально-економічного розвитку, комунальної власності, транспорту та зв’язку,  районна рада 

ВИРІШИЛА: 

1. Внести  зміни  у  рішення районної ради від 20 грудня 2017 року №312 «Про умови оплати праці заступника голови районної ради», зокрема у пункті 1 рішення:
-  слова і цифри «Встановити з 1 січня 2018 року заступнику голови районної ради Ляхович Зінаїді Миколаївні» замінити словами і цифрами «Встановити з 18 травня 2018 року заступнику голови районної ради Ляхович Зінаїді Миколаївні посадовий оклад, визначений постановою Кабінету Міністрів України від 09.03.06 № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів», зі змінами, внесеними постановою Кабінету Міністрів України від 10.05.2018 № 363 «Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 р. № 268».";
- слова і цифри «здійснювати преміювання за особистий внесок в загальні результати роботи у розмірі 60 відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг, надбавки за вислугу років і надбавки за високі досягнення у праці в межах кошторисних призначень» замінити словами і цифрами «здійснювати преміювання за особистий внесок в загальні результати роботи у розмірі 50 відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг, надбавки за вислугу років і надбавки за високі досягнення у праці в межах кошторисних призначень».
2. Головному бухгалтеру виконавчого апарату районної ради                  Корзун Л.С. здійснити відповідний перерахунок заробітної плати згідно з вимогами чинного законодавства та цього рішення.

Голова районної ради                                      Д.В.Рудницький
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